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 برنامه عملیاتی
 1401در سال  دانشکده دندانپزشکیبرنامه عملیاتی 
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  اختصاصی اهداف
-G1O1 1401نفر عضو هیئت علمی تا پایان سال  5حداقل  جذب 

G1O2-  1401تشکیل کمیته رابطین گروه های آموزشی تا پایان سال 
 

G2O1- 1401راه اندازی مرکز تحقیقات دندانپزشکی در دانشکده تا پایان سال 

G2O2-1401تا پایان سال  راه اندازی مجله تخصصی دندانپزشکی دانشکده 
G2O3-1401تا پایان سال  ته تحقیقات دانشجوییفعال سازی کمی 

-G2O4 1401صنعت تا پایان سال  باراه اندازی کمیته ارتباط 
 

G3O1- در  اجرای طرح توزیع دهانشویه سدیم فلوراید بین همه مراجعین به بخش های کودکان و ارتودنسی
 1401سال 

-G3O21401ا پایان سال ت راه اندازی آزمایشگاه تشخیص طبی آسیب شناسی دهان و دندان 
 

 -G4O11401تا پایان سال درصد 20به میزان  از فضای فیزیکی دانشکده افزایش رضایتمندی ذینفعان 

 

-G5O1 ورزشی دانشجویی -ساماندهی فعالیتهای فرهنگی 

G6O2 - اجرای مراسمات فرهنگی مرتبط با مناسبت ها 

 

-G6O1 اصلاح چارت سازمانی دانشکده 

-G6O2  ای باز آموزی مدوندوره هبرگزاری 

-G6O3  آموزشی -برگزاری کارگاه های علمی   
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-G6O4  راه اندازی کلینیک ویژه دانشکده   

 -G6O5دستگاه تصویربرداری راه اندازی  (CBCT)  

 1401دانشکده دندانپزشکی در سال برنامه عملیاتی 

G1:)ارتقاء کمیت و کیفیت خدمات آموزشی)هدف کلی 
G1O1 :)1401نفر عضو هیئت علمی تا پایان سال  5ب حداقل جذ)هدف اختصاصی 

 

 
 1401در سال  دانشکده دندانپزشکیبرنامه عملیاتی 

G1 :)ارتقاء کمیت و کیفیت خدمات آموزشی)هدف کلی 
G1O2 :)1401تشکیل کمیته رابطین گروه های آموزشی تا پایان سال )هدف اختصاصی 

 فعالیت ها ردیف

 مجری/ بودجه

 مجریان

 ماه

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 

تعیین لیست رشته و تعداد افراد مورد 
 نیاز ) نیازسنجی(

غیر 
 وابسته

معاون 
 آموزشی

* *           

2 
ارسال به معاونت آموزشی و اعلام در 

 فراخوان

ر غی
 وابسته 

معاون 
 آموزشی

  *          

غیر  بررسی صلاحیت داوطلبان 3
 وابسته 

معاون 
 آموزشی

   * * *       

غیر  اعلام نظر دانشکده به معاونت آموزشی  4
 وابسته 

معاون 
 آموزشی

      *      

پیگیری و ارزشیابی میزان حصول  5
 نتایج

غیر 
 وابسته 

معاون 
 آموزشی

       * *    

 فعالیت ها ردیف

 مجری/ بودجه

 مجریان

 ماه

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
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 1401در سال  دانشکده دندانپزشکیبرنامه عملیاتی 
G2 :)ارتقاء کمیت و کیفیت خدمات پژوهشی)هدف کلی 

G2O1 :)1401راه اندازی مرکز تحقیقات دندانپزشکی در دانشکده تا پایان سال )هدف اختصاصی 

 

1 

طین درخواست معرفی راب
گروه های آموزشی از مدیران 

 گروه ها 

معاونت  غیر وابسته 
 آموزشی 

*            

2 
معرفی رابطین توسط مدیران 

 گروه های آموزشی

مدیران گروه  غیر وابسته 
 های آموزشی

 *           

3 
تعیین ریاست کمیته و 

و صدور  کارگروه های اجرایی
 احکام مربوطه

ریاست  غیر وابسته 
 دهدانشک

  *          

 فعالیت ها ردیف

 مجری/ بودجه

 مجریان

 ماه

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 
غیر  تعیین سرپرست مرکز تحقیقات

 وابسته 
ریاست 
 دانشکده

*            

1 

 بودجه بهسازی فضای فیزیکی موجود 
جاری 
 دانشکده

ریاست 
 دانشکده

و 
معاونت 
مالی 

 دانشکده

 *           

2 

 بودجه تامین مواد موردنیاز 
 جاری

 دانشکده

ریاست 
دانشکده 

و 
معاونت 
مالی 

 دانشکده

 * *          
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 1401در سال  دانشکده دندانپزشکیبرنامه عملیاتی 

G2 :)ارتقاء کمیت و کیفیت خدمات پژوهشی)هدف کلی 
G2O21401راه اندازی مجله تخصصی دندانپزشکی دانشکده تا پایان سال (: )هدف اختصاصی 

 

 

 1401در سال  دانشکده دندانپزشکیبرنامه عملیاتی 
G2 :)ارتقاء کمیت و کیفیت خدمات پژوهشی)هدف کلی 

G2O31401تا پایان سال  فعال سازی کمیته تحقیقات دانشجویی(:)هدف اختصاصی 

3 

 بودجه تعمیر دستگاه های موجود
 جاری

 دانشکده

ریاست 
دانشکده 

و 
معاونت 
مالی 

 دانشکده

 * * * * *       

 فعالیت ها ردیف

 مجری/ بودجه

 مجریان

 ماه

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 

پیگیری مصوبات اداره نشر 
دانشگاه در خصوص راه 
اندازی مجله تخصصی 

 دانشکده

ریاست   غیر وابسته 
 دانشکده

* *           

2 
لات مستخرج از افزایش مقا

 پایان نامه های دانشجویی
ریاست   غیر وابسته 

 دانشکده

  * * * * * * *    
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 1401در سال  دانشکده دندانپزشکیبرنامه عملیاتی 
G2 :)ارتقاء کمیت و کیفیت خدمات پژوهشی)هدف کلی 

G2O4:)1401راه اندازی کمیته ارتباط با صنعت تا پایان سال )هدف اختصاصی 

 
 

 1401در سال  دانشکده دندانپزشکیبرنامه عملیاتی 

لیت هافعا ردیف  

 مجری/ بودجه

 مجریان

 ماه

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 

تعیین سرپرست کمیته 
 تحقیقات دانشجویی 

ریاست  غیر وابسته
 دانشکده

*            

2 
اطلاع رسانی به دانشجویان 

 علاقمند 

سرپرست  وابسته غیر
 کمیته

 دانشجویی

 *           

3 
 انتخاب اعضای کمیته

 شجوییتحقیقات دان
سرپرست  وابسته غیر

کمیته 
 دانشجویی

  *          

 فعالیت ها ردیف

 مجری/ بودجه

 مجریان

 ماه

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 

تعیین سرپرست کمیته 
 ارتباط با صنعت

ریاست  غیر وابسته 
 دانشکده

*            

ریاست  غیر وابسته  تعیین اعضای کمیته  2
 دانشکده

 *           

مذاکره با شرکت ها برای اخذ  3
 پروژه های مرتبط با صنعت 

سرپرست  غیر وابسته
 کمیته

  * * *        
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G3 :)ارتقاء کمیت و کیفیت خدمات بهداشتی و درمانی با تاکید بر اقدامات پیشگیرانه)هدف کلی 
G3O1:)اجرای طرح توزیع دهانشویه سدیم فلوراید بین همه مراجعین به بخش های کودکاان  )هدف اختصاصی

 1401و ارتودنسی در سال 

 

 1401در سال  دانشکده دندانپزشکیبرنامه عملیاتی 
G3 :)ارتقاء کمیت و کیفیت خدمات بهداشتی و درمانی با تاکید بر اقدامات پیشگیرانه)هدف کلی 

G3O2:)1401دهان و دندان تا پایان سال راه اندازی آزمایشگاه تشخیص طبی آسیب شناسی )هدف اختصاصی 

 فعالیت ها ردیف

 مجری/ بودجه

 مجریان

 ماه

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 

شناسایی و مذاکره با شرکت 
 های تولید کننده

وابسته به 
) بودجه

 معاونت مالی(

مدیرگروه 
بخش 

دندانپزشکی 
 کودکان 

*            

2 

توزیع دهانشویه در گروه های 
 کودکان و ارتودنسی

غیر وابسته 
 به بودجه

رگروه مدی
بخش 

دندانپزشکی 
کودکان و 
 ارتودنسی

 * * * * * * * * * * * 

 فعالیت ها ردیف

 مجری/ بودجه

 مجریان

 ماه

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 

تعیین نماینده دانشکده جهت پیگیری  
 امور

غیر 
 وابسته

ریاست 
 دانشکده

*            

بهسازی  فضای فیزیکی آزمایشگاه  2
 آسیب شناسی

بودجه 
 جاری

معاونت 
 پشتیبانی

 * * * *        

اقدام جهت اخذ مجوز آزمایشگاه  3
 آسیب شناسی دهان

غیر 
  وابسته 

 نماینده 
 دانشکده

     * *      
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 1401در سال  دانشکده دندانپزشکیبرنامه عملیاتی 

G4 :)ارتقای رضایتمندی ذینفعان)هدف کلی  
G4O1 :)درصد تا پایاان   20به میزان نشکده افزایش رضایتمندی ذینفعان از فضای فیزیکی دا )هدف اختصاصی
1401 

 
 1401در سال  دانشکده دندانپزشکیبرنامه عملیاتی 

G5 :)بهبود کمیت و کیفیت فعالیت های فرهنگی  )هدف کلی 
G5O1 :)ورزشی دانشجویی  -ی فرهنگیساماندهی فعالیتها )هدف اختصاصی 

 فعالیت ها ردیف

 مجری/ بودجه

 مجریان

 ماه

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 

طراحی فرم ارزشیابی میزان 
 رضایتمندی بیماران 

واحد  غیر وابسته
 سرپرستاری

* *           

2 
میزان  اجرای ارزشیابی

 رضایتمندی بیماران
 واحد غیر وابسته

 ستاریسرپر

* * * * * * * * * * * * 

طراحی فرم ارزشیابی میزان  3
 رضایتمندی کادر درمان

 واحد غیر وابسته
 سرپرستاری

* *           

 فعالیت ها ردیف

 مجری/ بودجه

 مجریان

 ماه

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
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G5 :)بهبود کمیت و کیفیت فعالیت های فرهنگی  )هدف کلی 
G5O2 :)رهنگی مرتبط با مناسبت هااجرای مراسمات ف )هدف اختصاصی  

 
 1401در سال  دانشکده دندانپزشکیبرنامه عملیاتی 

G6  :)درآمدزایی دانشکدهاداری و  بهبود وضعیت  )هدف کلی 
G6O1 :)اصلاح چارت سازمانی دانشکده   )هدف اختصاصی 

1 

برگزاری مسابقات فوتبال  
 داخل دانشکده ای

معاونت 
فرهنگی 
  دانشگاه

امور فرهنگی 
 دانشجویی -

* *           

2 
گرد همایی فارغ التحصیلان 
  دانشکده دندانپزشکی شاهد

نت معاو
فرهنگی 

   دانشگاه

امور فرهنگی 
 دانشجویی -

  * * *        

3 
برگزاری آیین روپوش سفید 

 دانشجویان جدیدالورود
معاونت 
فرهنگی 

   دانشگاه

امور فرهنگی 
 دانشجویی -

     * *      

 فعالیت ها ردیف

 مجری/ بودجه

 مجریان

 ماه

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 

مراسم گرامیداشت  برگزاری
 روز استاد

معاونت 
فرهنگی 
  دانشگاه

امور فرهنگی 
 دانشجویی -

* *           

2 
برگزاری محفل ادبی به 
 مناسبت روز کتابخوانی

معاونت 
فرهنگی 

   گاهدانش

امور فرهنگی 
 دانشجویی -

  * *         

3 
معاونت  

فرهنگی 
   دانشگاه

امور فرهنگی 
 دانشجویی -

            

 ماه مجری/ بودجه فعالیت ها ردیف



10 

 

 
 1401در سال  دانشکده دندانپزشکیبرنامه عملیاتی 

G6  :)اری و درآمدزایی دانشکدهاد بهبود وضعیت  )هدف کلی 
G6O2 :)دوره های باز آموزی مدون  )هدف اختصاصی   

 
 
 

 1401در سال  دانشکده دندانپزشکیبرنامه عملیاتی 
G6 :)درآمدزایی دانشکدهاداری و  بهبود وضعیت   هدف کلی 

G6O3آموزشی -برگزاری کارگاه های علمی  (: )هدف اختصاصی   

 12 11 10 9 8 7 6 5 4 3 2 1 مجریان

1 

درخواست تامین نیرو درمان 
 به دانشگاه

معاونت  غیر وابسته 
 پشتیبانی

* * * * * * * *     

2                  

 فعالیت ها ردیف

 مجری/ بودجه

 مجریان

 ماه

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 

معاونت   غیر وابسته 2برگزاری بازآموزی پروتز  
 آموزشی

* * * * * * * *     

2 

برگزاری دوره های آموزشی  
ای کوتاه مدت حرفه–مهارتی  

مرکز   وابسته  ریغ
آموزشی 

معرفی شده 
 از دانشگاه

* * * * * * * * * *   
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 1401در سال  دانشکده دندانپزشکیبرنامه عملیاتی  

G6 :)درآمدزایی دانشکدهاداری و  بهبود وضعیت   هدف کلی 
G6O4راه اندازی کلینیک ویژه دانشکده  دف اختصاصی(: )ه   

 
 

 1401در سال  دانشکده دندانپزشکیبرنامه عملیاتی 
G6 :)درآمدزایی دانشکدهاداری و  بهبود وضعیت   هدف کلی 

G6O4 :)راه اندازی دستگاه تصویربرداری  )هدف اختصاصی (CBCT)  

 فعالیت ها ردیف

دجهبو  مجری/ 

 مجریان

 ماه

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 

معاونت  وابسته غیر   برگزاری کارگاه لیزر 
 پژوهشی

* * * * * * * * * * * * 

2                  

 فعالیت ها ردیف

 مجری/ بودجه

 مجریان

 ماه

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 

معاونت  وابسته غیر   اقدام جهت اخذ مجوز 
 پشتیبانی

* * * * * * * * * * * * 

2 
تعمیر و بهسازی  فضای  

 کلینیک

بودجه  
 جاری

معاونت 
 پشتیبانی

* * * * * * * * *    

3                
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 فعالیت ها ردیف

 مجری/ بودجه

 مجریان

 ماه

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 

معاونت  وابسته غیر    تهیه دستگاه  
 پشتیبانی

* * * * * * * * *       

2 
آماده سازی فضای فیزیکی 

 مورد نیاز
بودجه  

 جاری
معاونت 
 پشتیبانی

* * * * * * * * *    

 معاونت بودجه جاری UPSراه اندازی و تهیه  3
 پشتیبانی

* * * * * * * * *    
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 ابیوارزشی پایش
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 های سنجش و پایش عملکردانتخاب شاخص
در ادامه داشته باشد. وجود  کلان و عملیاتی بایستی شاخصمیزان تحقق اهداف اهداف و ارزیابی برای تحقق 

 های مربوطه ارائه شده است.شاخص

G1-ارتقاء کمیت و کیفیت خدمات آموزشی 
 میزان دستیابی های ارزیابیشاخص چالش ها و موانع واحد اجرا برنامه پیشنهادی
نفر عضو  5جذب حداقل 

 هیئت علمی 
 عدم شرکت متخصصین در معاونت آموزشی

 فراخوان
 ٪100 جذب شده افرادتعداد 

گروه  نیرابط تهیکم لیتشک
 یآموزش یها

با توجه به تعداد کم اعضا  معاونت آموزشی
هیئت علمی هر بخش بر عهده 
شورای تخصصی و تحصیلات 

 نشکده قرار گرفتتکمیلی دا

 ٪100 تشکیل کمیته

 
G2- ارتقاء کمیت و کیفیت خدمات پژوهشی 

 میزان دستیابی شاخص های ارزیابی چالش ها و موانع واحد اجرا برنامه پیشنهادی
 قاتیمرکز تحق یراه انداز

 در دانشکده یدندانپزشک
 مرکز و معرفیتشکیل   معاونت پژوهشی

خانم دکتر حمزه بعنوان 
 رکزم لوئمس

100٪ 

 یمجله تخصص یراه انداز
 دانشکده یدندانپزشک

امکانات سخت افزاری و نبود  ت پژوهشیمعاون
 نرم افزاری

 0 چاپ اولین شماره

 قاتیتحق تهیکم یفعال ساز
 ییدانشجو

کمیته از طریق تشکیل   معاونت پژوهشی
 انتخابات دانشجویی

100٪ 

ارتباط با  تهیکم یراه انداز
 صنعت

کمیته تحقیقات شکیل ت  معاونت پژوهشی
با سرپرستی   محصول محور

 خانم دکتر حقگو

100٪ 
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G3-  رانهیشگیبر اقدامات پ دیبا تاک یو درمان یخدمات بهداشت تیفیو ک تیارتقاء کم 
 

 میزان دستیابی شاخص های ارزیابی چالش ها و موانع د اجراواح برنامه پیشنهادی
 هیدهانشو عیطرح توز یاجرا
 نیهمه مراجع نیب دیفلورا میسد

 یکودکان و ارتودنس یبه بخش ها

بودجه، تامین عدم  معاونت مالی
 تجهیزات و منابع

 انسانی

تعداد دهانشویه های توزیع 
 شده 

0 

 صیتشخ شگاهیآزما یراه انداز
ان و ده یشناس بیآس یطب

 دندان

تهیه اولین لام آسیب  فضاکمبود  معاونت مالی
 شناسی

100٪ 

 

 

G4- دانشکده  نفعانیذ یتمندیارتقاء رضا 
 میزان دستیابی شاخص های ارزیابی چالش ها و موانع واحد اجرا برنامه پیشنهادی

از  نفعانیذ یتمندیرضا شیافزا
 زانیدانشکده به م یکیزیف یفضا
 درصد 20

وجود کمبود بودجه با  سرپرستاری
فضای حیاط ها نوسازی 

 شد

نان و رضایتمندی کارک
 بیماران

100٪ 

 

G5-یفرهنگ یها تیفعال تیفیو ک تیبهبود کم 

 میزان دستیابی شاخص های ارزیابی چالش ها و موانع واحد اجرا برنامه پیشنهادی
 -یفرهنگ یتهایفعال یسامانده

 ییدانشجو یورزش
امور 

-فرهنگی
 دانشجویی

 -تعداد مسابقات فرهنگی 
ورزشی برگزار شده برای 

 دانشجویان

100٪ 

مرتبط  یمراسمات فرهنگ یاجرا
 با مناسبت ها

امور 
-یفرهنگ

 ییدانشجو

تعداد مراسمات فرهنگی  
 برگزار شده

100٪ 

 

G6-دانشکده ییو درآمدزا یادار تیبهبود وضع 
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 میزان دستیابی شاخص های ارزیابی چالش ها و موانع واحد اجرا برنامه پیشنهادی
 یاصلاح چارت سازمان

 دانشکده
موافقت سازمان عدم  معاونت پشتیبانی

 برنامه و بودجه
 0 

باز  یدوره ها یگزاربر
 مدون یآموز

و  پروتز یدوره ها  معاونت آموزشی
 دیجیتالپزشکی ادند

100٪ 

 -یعلم یکارگاه ها یبرگزار
   یآموزش

 ٪100 لیزرارگاه کبرگزاری   معاونت پژوهشی

 ژهیو کینیکل یراه انداز
 دانشکده  

 ٪100 اولین بیمار درمان شده  یبانیمعاونت پشت

دستگاه  یراه انداز
 (CBCT)  یربرداریتصو

تهیه اولین تصویر   یبانیمعاونت پشت
CBCT 

100٪ 

  

 


